Agrupamento de Escolas
Professor Reynaldo dos Santos

EDUCAGAO

NIPC 600 079 430

S REPUBLICA
%~ PORTUGUESA

PERFIL DE APRENDIZAGENS ESPECIFICAS
AREA DE PROJETO - 2° e 3° ciclos

Critérios Gerais

Dominios

Niveis de desempenho

Processos de recolha

(com ponderacéo) Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente de informacao
Identifica, com facilidade, | Identifica conceitos gerais e | Identifica conceitos gerais e | Nao identifica conceitos gerais e
conceitos gerais e especificos dos | especificos dos temas de | especificos dos temas de | especificos dos temas de
temas de trabalho. trabalho. trabalho. trabalho. Grelha de
Pesquisa e seleciona, | Pesquisa e seleciona conteudos | Pesquisa e seleciona conteiudos | Nao pesquisa nem seleciona, observagao e
Planeamento, criteriosamente, contelidos | relevantes, em fontes de | em fontes de informagao | criteriosamente, contelidos registo
pesquisa e relevantes, em diversificadas | informagao devidamente | devidamente identificadas, | relevantes, em  fontes de
Organizacio fontes de informacao | identificadas. embora tenha dificuldade em | informagao devidamente Trabalho de
20% devidamente identificadas. Reflete com consciéncia sobre os | selecionar os mais relevantes. identificadas. projeto
Reflete criticamente sobre os | saberes apreendidos, reunindo | Reflete com alguma consciéncia | Nao reflete criticamente sobre os
saberes apreendidos, reunindo | informagdo relevante e tratada | sobre os saberes apreendidos, e | saberes apreendidos nem relne
informacdo relevante e tratada | pelo proprio. reune alguma informacgéo tratada | informagdo relevante e tratada Trabalho de
pelo préprio. pelo préprio. pelo proprio. pesquisa,
Participa de forma responsavel e Participa de forma responsavel, Reune informagéo, com alguma Nem sempre reune informagéo recolha e
assertiva, contribuindo para a contribuindo para a organizagao clareza e/ou organizagéao, clara ou organizada, nem reflete selecgdo de
Conhecimento | Trabalho de | organizagao (do grupo), o eficaz (do grupo), o planeamento de refletindo sobre os saberes, mas suficientemente sobre os saberes. informag&o
equipa e | planeamento de tarefas e a tarefas e a definicdo de com orientacéo. Participa pouco ativamente.
Comunicacdo | desenvolvimento | definicéo de objetivos. objetivos. Participa satisfatoriamente. Nem sempre coopera com os
do projeto Trabalha de forma exemplar, com | Trabalha ativamente e Coopera de forma aceitavel com restantes elementos do grupo. Apresentagdes
Resolucio de 30% iniciativa e lideranga positiva. coopera com os restantes os restantes elementos do grupo. orais
problemas elementos do grupo.
Interacao A - 3 ; = : Registos de
presenta informagéo, com Apresenta informagao, com Partilha algumas Nem sempre apresenta auto e

Produto Final

clareza e sentido critico e/ou
criatividade, oralmente e através
de meios fisicos e digitais.

clareza e/ou criatividade,
oralmente e através de meios
fisicos e digitais.

ideias/informagbes e comunica os
objetivos, utilizando suportes
fisicos ou digitais.

informacao, quer oralmente quer
através de meios fisicos ou
digitais.

heteroavaliagao

20%
Promove uma reflexado profunda, Promove uma reflexao critica, Promove uma reflexdo basica, E pouco auténomo e proativo e
critica e autbnoma sobre o identifica bem pontos fortes e identifica alguns pontos fortes e revela pouco interesse pelas
Reflexdo trabalho realizado. fracos. fracos. aprendizagens.
20% Prop&e melhorias consistentes. N&o analisa o trabalho realizado.
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Atitudes Face a Grelha de
Aprendizagem Publicados em: https://aeprs.pt/docs/Aval_Atitudes_24.pdf Observagao
(10%)
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