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Principais Objetivos 2025/2026 

"Mais perto, mais fortes" 
• Apoio contínuo ao AEPRS e ao processo educativo, através de relações de confiança com as diferentes 

partes da comunidade educativa da Escola 

• Dinamizar a divulgação da APEE junto dos Pais e Encarregados de Educação  

• Estabelecer parcerias com entidades externas que possam representar mais valias para o AEPRS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VERTENTE Proposta Atividades 

CIENTÍFICO-
PEDAGÓGICA 

• Articular com a Direção do AEPRS a procura conjunta de soluções para os 
problemas detetados no âmbito escolar. 

• Promover o envolvimento dos Pais e Encarregados de Educação com a APEE, 
com a Escola e toda a comunidade escolar no processo educativo, mantendo-
os informados dos diversos documentos estruturantes do modelo de ensino 
e funcionamento da escola. 

• Contribuição para definição de linhas orientadoras do projecto escolar do AEPRS. 

COMUNICAÇÃO • Dinamização dos meios de comunicação disponíveis da Associação de Pais (redes 
sociais, email, etc.)  

• Avaliação da criação de uma newsletter periódica da APEE 

• Divulgação de atividades promovidas pela APEE, Projetos Escola e de Entidades 
externas/Parcerias. 

REPRESENTAÇÃO • Participar em ações (reuniões, seminários, colóquios, formação) promovidas pela
CONFAP ou entidades externas e/ou Parceiras. 

• Manter uma representação ativa da APEE no Conselho Geral do agrupamento e ao 
longo do próximo ano, manter-se-á nesta participação, em defesa dos interesses e 
preocupações dos Pais e Encarregados de Educação. 

INFRAESTRUTURAS • Contribuir para a melhoria das condições infraestruturas escolares, higiene e 
segurança alimentar. 

PROJECTOS ESCOLA • Colaborar e divulgar as iniciativas desenvolvidas no âmbito dos Projetos Escola, 
sempre que o respetivo coordenador o solicite. 

• Colaboração e participação nos eventos escolares (50 Anos do Agrupamento, Dia 
do Patrono, etc.). 

SOCIO-CULTURAL • Realização Workshops / Palestras ou outros, e fomentar atividades de carácter
formativo, cultural, científico, social e desportivo. 

ORGANIZACIONAL / 
ADMINISTRATIVO 

• Assegurar cumprimento dos objetivos e obrigações legais da APEE. 

• Executar as deliberações da Assembleia Geral. 
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